
求人情報 

 

〇アットホームな職場です。一緒に利用者さんの人生の１ページに寄り添いましょう。 

〇福利厚生が充実しており、長くお勤めいただけます。 

〇まずは、施設見学だけでも来て下さい。大歓迎です。 

〇短時間勤務、夜勤なし勤務などご希望の方はご相談下さい。 

        

                  問い合わせ先  青栁 ０５５３－２２－２３６１ 

職種 介護職 

雇用形態 常勤（契約職員） 

（福祉関連有資格、または大卒の方は正規職員登用制度あり） 

賃金 ◇基本給 １７０，９００円～２３３，４００円 

※最終学歴、職歴を換算して決定します。 

◇一律手当 

 ・特殊業務手当６，０００円 ・処遇改善手当２２，０００円 

◇その他手当等 

 ・夜勤手当 １回 ５，０００円 

・通勤、扶養、住居、時間外等、法人の規程により支給 

 ・・処遇改善一時金（R７年度実績４００，０００円～４２５，１００円） 

◇昇給 年１回   ◇賞与 年２回（６月、１２月） 

資格 不問、経験者優遇 

年齢 不問（再雇用制度有 60～70 歳） 

休日・休暇 休日：１ヶ月単位の変形労働時間制（月９日程度） 

 ※年間休日数 １２２日（令和８年度） 

休暇：年次有給休暇、慶弔休暇、積立休暇等 

勤務時間 

（休憩時間 60 分） 

例： 7：00～16：00   ・9：30～18：30 

   7：30～16：30   10：00～19：00 

8：00～17：00   10：30～19：30 

   8：30～17：30   11：00～20：00 

   9：00～18：00    

  （夜勤） 16：30～翌 9：30 又は 17：00～翌 10：00 

待遇・福利厚生 ・社会保険完備 

・福利厚生センター加入（掛金：個人負担なし） 

・退職金制度 

 福祉医療機構退職金制度（掛金：個人負担なし） 

・退職年金制度 

 全国社会福祉事業団協議会年金共済制度（掛金：個人負担 1/2） 

その他 ・OJT により研修があります。 

 


